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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНА! ОП 15. Основы экономики отрасли

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной про­
граммы:
Учебная дисциплина ОП 15. Основы экономики отрасли является частью обще­
профессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 
ФГОС по специальности 15.02.13 Техническое обслуживание и ремонт систем 
вентиляции и кондиционирования.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания
Код
ПК,
ОК

Умения Знания

ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 04
ОК 05
ОК 06
ОК 07
ОК 09
ОК 10
ЛР 2

-  разрабатывать производ­
ственную стр^ктур^ пред­
приятия.
- рассчитывать продолжи­
тельность производственно­
го цикла
- рассчитывать показатели 
эффективного использования 
оборотных средств, мате­
риалоемкости, норматива 
оборотных средств

- действующие законы и иные нормативные правовые 
акты, регулирующие производственно-хозяйственную де­
ятельность;
- материально-технические, трудовые и финансовые ре­
сурсы отрасли и организации, показатели их эффектив­
ного использования;
- методики расчета основных технико-экономических 
показателей деятельности организации;
- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), 
формы оплаты труда в современных условиях;
- основы маркетинговой деятельности, менеджмента и 
принципы делового общения;
- основы организации работы коллектива исполнителей;
- основы планирования, финансирования и кредитования 
организации;
- производственную и организационную структуру орга­

низации_________________________________________________________________________________________________________________________________
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНА! 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы
Объем
часов

Объем образовательной программы учебной дисциплины 72

в т.ч. в форме практической подготовки 34

в том числе:

теоретическое обучение 66

практические занятия 4

Самостоятельная работа 2

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование разде­
лов и тем

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучаю­
щихся

Объем ча­
сов

Осваиваемые
элементы
компетенций

1 2 3 4
Раздел 1. Экономика отрасли 6
Тема 1.1. Организация 
как хозяйствующий 
субъект

Содержание учебного материала 6 ОК 1-7, ОК 
9,10 
ЛР 2

Отраслевые особенности организации. Организация - важнейшее звено в решении 
основных экономических проблем. Абсолютная и относительная ограниченность 
ресурсов. Организация -  юридическое лицо, его признаки. Классификация органи­
заций по признакам. Классификация организаций по организационно-правовым 
формам деятельности. Предпринимательство как вид экономической деятельности, 
формы и виды предпринимательства. Порядок образования, реорганизации и ликви­
дации субъектов хозяйствования

6

Раздел 2. Организация производства 8
Тема 2.1. Производ­
ственная структура ор­
ганизации

Содержание учебного материала 8
Общая и производственная структура. Классификация структурных подразделений 
промышленного предприятия. Типы производственной структуры. Основа органи­
зации производства. Производственный и технологический процесс: понятие, со­
держание и структура. Классификация технологических процессов. Производ­
ственный цикл, его структура. Классификация производственного цикла. Длитель­
ность производственного цикла и пути его сокращения Форма организации про­
мышленного производства. Классификация специализации

6* ОК 1-7, ОК 
9,10 
ЛР 2

Практические занятия 2*
Разработка производственной структуры предприятия. Расчеты продолжительности 
производственного цикла

2

Раздел 3. Ресурсы организации 42
Тема 3.1 Основной ка­
питал и его роль в 
производстве

Содержание учебного материала 10
Понятие основных средств: виды оценок и амортизация. Отличительная особен­
ность нематериальных активов. Поступление и выбытие основных средств, немате­
риальных активов. Основной капитал и его роль в производстве. Классификация 
элементов основного капитала и его структура

10* ОК 1-7, ОК 
9,10 
ЛР 2

Учет и оценка основного капитала. Способы переоценки. Износ и амортизация ос-
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новного капитала. Классификация износа основного капитала. Срок полезного ис­
пользования основного капитала
Показатели эффективного использования основного капитала. Фондорентабель­
ность. Фондоотдача. Фондоемкость. Фондовооруженность. Коэффициент сменно­
сти. Коэффициент загрузки оборудования. Коэффициент ввода. Коэффициент рас­
ширения парка машин и оборудования. Коэффициент износа. Коэффициент годно­
сти.
Производственная мощность: сущность, виды и факторы. Классификация производ­
ственной мощности.

Тема 3.2 Оборотный Содержание учебного материала 12
капитал предприятия Понятие оборотного капитала: роль, состав и структура. Понятие материальных ре­

сурсов. Показатели использования материальных ресурсов. Норма расхода. Отходы. 
Материалоемкость. Классификация материальных ресурсов. Оборотные средства: 
их состав и структура. Собственные и заемные оборотные средства. Определение 
потребности в оборотном капитале. Состав фондов обращения. Стадии процесса ре­
ализации. Классификация запасов. Общий норматив оборотных средств.

10* ОК 1-7, ОК 
9,10 
ЛР 2

Показатели эффективного использования оборотных средств. Коэффициент обора­
чиваемости оборотных средств. Продолжительность одного оборота в днях. Коэф­
фициент закрепления средств в обороте. Направления ускорения оборачиваемости
Практические занятия 2*
Расчет показателей эффективного использования оборотных средств, материалоем­
кости, норматива оборотных средств 2

Тема 3.3. Кадры орга- Содержание учебного материала 20
низации и производи­
тельность труда. Фор­
мы и системы оплаты 
труда

Структура и функции аппарата управления. Персонал хозяйствующего субъекта и 
его классификация. Классификация структуры управления. Требования к рацио­
нальной структуре управления. Классификация персонала предприятия. Списочный 
и явочный состав работающих. Среднесписочная численность персонала. Планиро­
вание кадров и их подбор. Влияние факторов на потребность в кадрах. Расчет чис­
ленности персонала 20

ОК 1-7, ОК 
9,10 
ЛР 2

Показатель изменения списочной численности персонала. Оборот рабочей силы. 
Коэффициенты оборота по приему, оборота по выбытию, текучести, общего оборо­
та, постоянства кадров. Рабочее время и его использование. Бюджет рабочего вре­
мени. Календарный фонд времени. Коэффициент сменности рабочих.
Нормирование труда. Виды норм и методы нормирования труда. Мотивация труда. 
Основы организации оплаты труда.

7



Раздел 4. Результаты деятельности организации 16
Тема 4.1. Издержки 
производства и обра­
щения. Ценообразова­
ние

Содержание учебного материала 6
Понятие и состав издержек производства и обращения. Классификация затрат по 
признакам. Понятие «Себестоимость», классификация себестоимости. Постоянные и 
переменные затраты. Смета затрат на производство. Калькуляция себестоимости и 
ее значение. Методика включения смет косвенных расходов в себестоимость. Без­
убыточность производства

6

ОК 1-7, ОК 
9,10 
ЛР 2

Ценовая политика объекта хозяйствования. Виды и системы цен
Тема 4.2 Финансовые 
результаты деятельно­
сти организации

Содержание учебного материала 10
Доход организации, его сущность и значение. Прибыль до налогообложения: состав 
и особенности формирования в современных условиях. Валовая прибыль, прибыль 
от продаж, чистая прибыль.

4*
2

ОК 1-7, ОК 
9,10 
ЛР 2

Рентабельность организации, рентабельность продаж, рентабельность имущества. 
Оценка эффективности капитальных вложений промышленного предприятия
Самостоятельная работа
Калькуляция себестоимости и ее значение 2

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2
Итого 72
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИ­
ПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены 
следующие специальные помещения:

Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный 
оборудованием: доской учебной, рабочим местом преподавателя, столами, 
стульями (по числу обучающихся), техническими средствами обучения 
(компьютером, средствами аудиовизуализации, наглядными пособиями).

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации имеет печатные и/или электронные образовательные и 
информационные ресурсы, рекомендуемые для использования в образовательном 
процессе.

3.2.1 Печатные издания:
1. Котерова Н.П. Экономика организации. М.: Издательский центр «АКА­

ДЕМИЯ», 2017
2. Череданова Л.Н. Основы экономики и предпринимательства: учебное по­

собие для студентов учреждений сред. проф. образования-М.: Издательский 
центр «АКАДЕМИЯ», 2017.
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИС­
ЦИПЛИНА!

Результаты
(освоенные умения, усвоенные 

___________ знания)___________

Основные показатели оценки 
результата

Формы и методы контроля 
и оценки

Умения:
-разрабатывать производственную 
структуру предприятия.
- рассчитывать продолжитель­
ность производственного цикла
- рассчитывать показатели эффек­
тивного использования оборотных 
средств, материалоемкости, нор­
матива оборотных средств

Составляет калькуляцию на 
изготовление монтаж и тех­
ническую эксплуатацию про- 
м̂ 1шленного оборудования, 
Составляет сметную доку­
ментацию, используя норма­
тивно-справочную литерату­
ру,
Рассчитывает основные по­
казатели производительно­
сти труда___________________

Практические работы, ин­
дивидуальные задания, 
тест-контроль, устный 
опрос

Знания:
- состав, порядок разработки, со­
гласования и утверждения про­
ектно-сметной документации; 
-виды износа основных фондов и 
их оценка;
-основы организации, нормирова­
ния и оплаты труда;
-издержки производства и себе­
стоимость продукции;

Знает состав, порядок разра­
ботки, согласования и 
утверждения проектно­
сметной документации, виды 
износа основных фондов и 
их оценка, основы организа­
ции, нормирования и оплаты 
труда, издержки производ­
ства и себестоимость про­
дукции

Практические работы, ин­
дивидуальные задания, 
тест-контроль, устный 
опрос, контрольная работа
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